ADEMPIMENTO ART. 21, COMMA 1, LEGGE 18.06.2009, N° 69
ASSENZE NOVEMBRE 2012

ALTRI , GG TASSO DI |TASSO DI
UFFICIO FERIE MALATTIA | PERMESSI | MATERNITA' |TOTALE LAVORATIVI lAssSENZA  |PRESENZA
RETRIBUITI

SEGRETARIO COMUNALE Totale 1 0 0 0 1 21 4,76% 95,24%
SEGRETERIA Totale 0 0 0 0 0 42 0,00% 100,00%
RAGIONERIA Totale 4 0 0 0 4 42 9,52% 90,48%
ANAGRAFE E ELETTORALE Totale 0 0 1 0 1 63 1,59% 98,41%
TECNICO Totale 11 0 0 0 11 126 8,73% 91,27%
POLIZIA MUNICIPALE Totale 0 0 0 0 0 63 0,00% 100,00%
ASILO NIDO totale 2 2 0 0 4 105 3,81% 96,19%
Totale complessivo 18 2 1 0 21 462 4,55% 95,45%







